	114年基隆市政府模範公務人員遴薦表(範例)

	姓名
	李○○
	請黏貼彩色、半身之2吋光面照片

	國民身分證

統一編號
	A123456789
	

	性別
	■男      □女
	

	出生日期
	民國60年1月1日
	

	最高學歷
	國立○○大學○○學系畢業
	

	服務機關
	基隆市政府○○區公所
	職稱
	課員

	官職等
	薦任第7職等
	聯絡電話
	(辦公室)09-8765432
(手機)0921-000-000

	本機關到職日
	民國90年8月1日
	電子郵件
	A1234@mail.klcg.gov.tw

	最近3年

考績紀錄
	考核年度
	111
	112
	113

	
	考績等第
	甲
	甲
	甲

	事蹟符合基隆市政府表揚模範公務人員實施要點第2點第2款目次
	第5目
	證明文件
	如附件

	有無基隆市政府表揚模範公務人員實施要點第4點規定情事
	■無  □有
	如有此列情形則不得薦送。
	人事單位主管核章

	
	
	
	

	最近3年有無違反廉政事件情形
	■無  □有
	如有左列任一情形，請於次頁填列具體說明(含事件緣由及後續處理結果)，並附相關查證資料。
	

	最近3年是否曾於媒體或網路
上有相關負面報導或爭議
	■無  □有
	
	政風單位主管核章

	
	
	
	

	最近3年是否有曾受監察院調查等情事
	■無  □有
	
	

	單位主管/機關首長考評意見
	考核長官

職銜姓名
	考評意見
	蓋職章/官章

	
	基隆市○○區公所區長

○○○
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
	

	備註
	最近5年事蹟曾獲頒其他表揚情形說明: (如功績獎章、楷模獎章、績優○○人員等)

	查證情形說明

	


	具體事蹟

	

	僅依本府表揚模範公務人員實施要點第2點第2款第5目「其他特殊優良事蹟，足為公務人員表率」作為遴薦人員事蹟者，須附加推薦之具體理由

	


（附註:本表請以A4紙張繕打，電子檔請寄承辦人信箱coloredm06@mail.klcg.gov.tw。如曾當選過本府模範公務人員，請將當選紀錄登載於備註中。另本表如不敷使用，得複製或影印續頁）
人事室主任○○○








政風室主任○○○








基隆市○○區公所區長








